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Ist die Sprachen- und Schriftfrage gelost, so bleibt noch das
schwierige Problem der Terminologie. Es ist keineswegs
leicht, in den afrikanischen Sprachen die entsprechenden Aus-
driicke fiir unsere christlichen Begriffe zu finden und solche Aus-
driicke zu schaffen. Hier miifiten die besten Kenner der Theo-
logie und der Sprachen zugezogen werden und zusammenarbeiten.
AuBlerdem wiire dafiir zu sorgen, daB in allen Biichern in den ein-
zelnen Sprachen immer dieselbe Terminologie angewendet wiirde.
Hier sind wichtige Aufgaben fiir die kirchlichen Amtsstellen und
die Synoden.

Wie in der Sprache so sollte unser Schrifttum auch in der
geistigen Form, wie z. B. in der Darstellungsweise, afrika-
nisch sein, sich also so ausdriicken, wie der Neger denkt, fiihlt
und will. Wir brauchen ein Schrifttum, das in innerem Zusam-
menhang mit dem afrikanischen Boden und Volk steht und ver-
bleibt und Verstindnis fiir die Art des Afrikaners hat, das aller-
dings zugleich ganz katholisch ist.

Schlieflich noch einige Worte iiber die Ausstattung. Qua-
litit und afrikanische Art miiBiten sich hier vereinen. Das gilt
namentlich von der Bebilderung. Wenn in vielen biblischen
Geschichten und Katechismus Bilder von Schuhmacher und ande-
ren sich finden, so ist das gewiBB zu verstehen. Aber es ist nicht
das Endgiiltige und Ideale. In manchen afrikanischen Biichern
haben wir bereits Illustrationen ,,nach Zeichnungen Eingeborener
und einheimischen Kunstwerken®. Daskénnte und sollte in katho-
lischen Schriften nachgeahmt werden *2.

Die Rechtslage des Missionspersonals in dem
portugiesischen Missionsvertrag von 1940

Von Prof. Dr. Max Bierbaum

In dem portugiesischen Missionsvertrag® nimmi das Missions-
personal naturgemaB den breitesten Raum ein. Was iiber das Per-
sonal einseilig von der Regierung in dem Missionsdekret von 1926 ver-
ordnet war und was dann vertraglich, aber nur grundlegend in den drei

52 Bei den Illustrationen in neueren afrikanischen Ubersetzungen von
Bunyans The Pilgrim’s Progress handelt es sich um Wiedergabe von Photos,
die- bei christlichen Vorfiihrungen des betreffenden Stoffes durch Neger ge-
macht wurden. Auch ein Weg zu ,,arteigener Bebilderung.

L Amtl. Text in portug. u. italien. Sprache in den Acta Ap. Sedis, Rom
1940, 8. 235—244. Zur rechtlichen Bedeutung eines solchen doppelsprachigen
Textes vgl. H. Barion, Uber doppelsprachige Konkordate, in: Deutsche Rechts-
wissenschaft, Vierteljahrsschrift der Akademie fiir deutsches Recht, Hambury
1940, 3. Heft, 5. 226—9249.
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Artikeln des portugiesischen Konkordats von 1940 vereinbart ist, wurde
fiir den Missionsvertrag als Vorlage benutzt, um in erschépfender Weise
die Rechtsstellung des Personals zu regeln und dauerhaft zu sichern.
Entsprechend der grofien missionarischen Bedeutung dieser Regelung:®
sind im folgenden die Vertragsbestimmungen iiber das Missionssubjekt
nach einigen Hauptgesichtspunkten zusammengestellt und kurz ausgelegt.

1. Zulassung und Ernennung des Missionsperso-
nals. — Weil es sich in dem Vertrag um Kolonialgebiete handelt, ist es
verstindlich, dafl die portug. Regierung gewisse Bedingungen iir die
Zulassung und Bestellung der Missionare gemacht hat, um fremdldn-
dische Einfliisse fernzuhalten. Dadurch kénnen natirlich Spannungen
und Gefahren entstehen, die einer freien Entfaltung passender Missions-
krifte im Wege sind.

In den Gebieten ohne Diézesanverfassung sind fiir das Missionswerk
zunichst jene Missionsgesellschaften zustindig, die von der Regierung
anerkannt sind; ferner koénnen mit staatlicher Genehmigung auch Mis-
sionare anderer Gesellschaften oder solche aus dem Weltklerus heran-
gezogen werden (Art. 1). Weil vorlaufig die portug. Missionskréfte nicht
ausreichen?, konnen die Ordinarien der Didozesen und Missionssprengel
im Einvernehmen mit dem HI. Stuhl und der Regierung (,,de acérdo com
a Santa Sé e com o Govérno“) auslindische Missionare berufen; diese
werden unter der Bedingung in die Missionen der portug. Missions-
organisation aufgenommen, dafl sie erkliren, sich den portug. Gesetzen
und Tribunalen in der Weise zu unterwerfen, wie es sich fiir Kleriker
geziemt (Art. 2). Eine solche Erklirung ist nichts AuBergewdhnliches;
denn auch auslandische Gewerbetreibende, die z. B. in Angola Land er-
werben wollen, miissen erkliaren, dall sie sich in allen Angelegenheiten
des Landerwerbes den portug. Gesetzen unterwerfen und auf ihren
nationalen Rechisschutz verzichien.

‘Wenn innerhalb der einze'nen Ditzesen oder Mlssmnssprengel neue
Leitungsstellen errichtet werden, darf der Leiter nur nach Anhérung
der Regierung ernannt werden, wenn fiir die Besetzung der Stelle nicht
ein portug. Staalsangehoriger in Betracht kommt (Art. 7). Durch die
Artikel 2 und 7 wird das Problem der Missionsfreiheit beriihrt, zu
der auch die Internationalisierung des Missionswerkes gehart; sie be-
steht darin, dali kein Missionar auf Grund seiner Staatsangehorigkeit von
irgendeinem Missionsgebiet ausgeschlossen oder besonderen Bedingungen
unterworfen wird % Diese Internationalisierung ist hier nicht vollig ver-

2 Einfithring zum Missicnsvertrag: MR 1940, S. 271. Kommentare:
G. B. Tracella, Rinascita missionaria in Portogallo. in: 11 Pensiero Missionario.
Rom 1940, S. 225—229; Le Convenzioni fra la Santa Sede e la Repnubblica
Portoghese. TV: L’Accordo Missionario, in: IL’Osservatore Romano 1940, Nr. 131;
L. G. da Fonseca, La vocazione missionaria del Portogallo, in: La Civilta
Catt., Rom 1940, Quad. 2166, S. 439—447, Quad. 2167, S. 23—31, Quad. 2168,
S. 101-—112. Diese Kommentare gehen auf eine allseitige Behandlung der
eigentlichen Rechtsfragen nicht niher ein.

3 Nach der Statistik von da Fonseca dab es in Portug.-Angola u. Kongo
bei einer Gesamthevilkerung von iiber 3 Millionen i. J. 1939 nur 148 kath.
Priester fiir 441476 Katholiken und 107 897 Katechumenen; in Mozambioue
bei einer Gesamtbevilkerung von iiber 4 Millionen 94 kath. Priester fiir
30000 Katholiken i. J. 1938. Vegl. auch den Artikel Mozambique in den
Africanae Fraternae Ephemerides Romanae, Rom 1939. Nr. 16, S. 108—109.

4 Th. Grentrup, Die Missionsfreiheit nach den Bestimmungen des gel-
tenden Vélkerrechts, Berlin-Leipzig 1928, S. 112
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wirklicht, aber nicht unméglich gemacht, insofern die Zulassung fremd-
landischer Glaubensboten mehr oder weniger von dem Willen der Ver-
iragsparteien abhangt.

Die Personalpolitik der Regierungen hat, soweit die Besetzung
hoéherer Kirchenimter in Frage kommt, ihren mitbestimmenden Ein-
fluB in den neueren Konkordaten zu wahren gesucht; jedoch ist ,der
iraditionelle Anteil der Staaten®, wie auch Werner Weber5 zugibt, seit
1922 ,bedeutsam geschmilert”. Beides zeigt sich auch in dem Missions-
vertrag. Zunichst ist eine wichtige Vorbedingung fir die Zulassung der
Missionsordinarien (Residenzialbischéfe, Apost. Vikare und Prafekten)
der Besitz der portugiesischen ,Nationalitat* (Art. 3). Der im portug.
Text gebrauchte Ausdruck ,nacionalidade” (im italien. Text ,citta-
dinanza®) ist zwar heute vieldeutig®, mufl aber hier auf Grund der
ganzen Umstinde nicht im rassisch-volkischen Sinne, sondern im
rechtlichen Sinne als Staatsangehorigkeit gedeutet werden.
Was folgt daraus? Die Eingeborenen der portug. Kolonien haben schon
vor mehr als 100 Jahren die Staatsangehorigkeit erhalten, als auf das
bisherige ,utilitaristische Merkantilsystem eine Politik der Assimilierung
der Kolonien an das Mutterland® folgte (Verfassung v. 29. April 1826).
Diese Rechtsstellung der Eingeborenen wurde auch in der neuen Gesetz-
gebung gewahri, wie man aus der Kolonialakte von 1930 (neue Fassung
v. 1938) und aus der Verfassung von 1933 folgern darf. Deshalb bildet die
Vertragsbedingung der ,,Staatsangehérigkeit” im Art. 3 an sich kein Hin-
dernis fiir die Zulassung der Eingeborenen zu den hoheren Amtern bis
zur Bischofswiirde einschlieflich . Diese Rechtslage entspricht der Theorie
und Praxis des HI. Stuhles, der besonders heute bei der Unsicherheit
der Zeitverhiltnisse und dem verschirften Gegensatz unter den Nationen
eine einheimische Hierarchie fiir eine bessere Sicherung des Bestandes
der Missionskirche hilt. |

Die Ernennung eines Erzbischofs, Residenzialbischofs oder eines
Koadjutors mit dem Recht der Nachfolge steht unter dem Recht der
sog. politischen Klausel Es handelt sich dabei um das Recht des
Staates, gegen den in Aussicht genommenen Kandidaten politische Be-
denken geltend zu machen. Von der niheren Formulierung der Klausel
hingt es ab, ob die AuBlerung der Bedenken den Charakter eines wirk-
lichen Einspruchsrechis hat, so dai der von der Regierung bean-
standete Kandidat nicht ernannt werden darf, oder ob die Bedenken ein
politisches Erinnerungsrecht darstellen, das den HIl. Stuhl nur in
moralisch-tatsichlicher Weise zu binden imstande ist. Im Sinne des
Einspruchsrechtes ist z. B. die politische Klausel in der Konvention des
Hl. Stuhles mit Portugal heziiglich Portugiesisch-Indien (3. Mai 1928,

5 W. Weber, Die politische Klausel in den Konkordaten, Hamburg
1989, S. 113. :

8 J. Fels, Begriff und Wesen der Nation, Miinster 1927, S. 110. Der ita-
lienische Ausdruch ,cittadinanza® kann zwar ein Vollbiirgerrecht bezeichnen
im Gegensatz zu ,sudditi d. h. Untertanen, wie es die Eingeborenen von
Italienisch-Ostafrika vorldufig sind, oder zum Unterschied von rechtlich be-
schrinkten Biirgern auf Grund des libyschen Grundgesetzes v. J. 1927, das
den libyschen Eingeborenen eine ,cittadinanza italiana libica* verlieh, muf}
aber im portug. Missionsvertrag in Anpassung an den portug. Text als Staats-
angehorigkeit gedeutet werden. Zu diesen auch fiir das Missionswerk wich-
tiven Fragen der biircerlichen Rechtsstellung der Eingeborenen in den ital.
Kolonien vgl. H. Miiller-lena. Die Kolonialpolitik des faschistischen Ttaliens,
Essen 1939.
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Art. 6) zu verstehen, bei der es sich aber um die Prisentation eines vom
Papste vorbenannten Bischofskandidaten handelt. Anders dagegen muli
die Klausel des portug. Missionsverirages von 1940 ausgelegt werden;
nimlich im Sinne eines einfachen politischen Erinnerungs-
rechtes, wie in den Konkordaten mit Lettland, Baden und Osterreich.
so daB der HI. Stuhl das letzte entscheidende Wort in der Ernennungs-
frage hat. Denn es heifit wortlich im Artikel 7: ,,Der HL Stuhl wird vor
der Ernennung eines Erzbischols oder Residenzialbischofs oder eines
Koadjutors cum jure successionis den Namen der erwihlien Person der
poriug. Regierung mitteilen, um zu wissen (,a fim de saber se . . .°).
ob sie gegen ihn Einwendungen allgemein politischer Art hat. Das
Schweigen der Regierung im Verlauf von 30 Tagen nach der erwahnten
Mitteilung wird so gedeutet, dal} keine Einwendungen vorhanden sind.”
Durch das Beiwort ,allgemein* ist der Begriff des Politischen eingeengt
und gegeniiber parteipolitischen und auch kirchlichen Bedenken abge-
grenzl. Ob die politischen Bedenken von der Regierung begriindet
werden miissen, dariiber besteht Meinungsverschiedenheit. Viele Kano-
nisten halten die Begriindung fiir notwendig mit dem Hinweis, der Staat
miisse beweisen, dall der Konkordatsfall wirklich vorliege, d. h. dal} es
sich um allgemein politische Bedenken handele.

Hier taucht die weitere Frage auf: Begrindet die bloBe Tatsache,
daf ein Kandidat, der die portug. Staatsangehorigkeit besitzt, zu den
fremdrassigen Eingeborenen einer portug. Kolonie gehort, ein politisches
Bedenkenrecht des Staates im Sinne des Artikels 7? Diese Frage mull
mit Nein beantwortet werden, wenn man unter Beriicktichtigung der
den Eingeborenen freundlichen Kolonialpolitik Portugals voraussetzi,
daBl durch eine solche Ernennung die Sicherheit des Staates und der
soziale Friede nicht gefdhrdet wird. Einfacher liegt die Bestellung eines
Apost. Administrators. Wenn ein Missionssprengel errichtet, aber der
Leiter noch nicht ernannt ist oder wenn die Leitung vakant ist, kann
der HIl. Stuhl vor der endgultigen Besetzung sofort einen ,,vorlaufigen™
Apostolischen Administrator frei ernennen und braucht nur die bereits
vollzogene Ernennung der Regierung mitteilen (Art. 7). Der Grund fiir
diese Heranziehung eines Apost. Administrators ist folgender. Die end-
giiltige Besetzung der Leitungsstelle eines Missionssprengels kann infolge
von Meinungsverschiedenheiten bei den zustindigen kirchlich-staatlichen
Stellen zuweilen lingere Zeit auf sich warten lassen. Damit eine solche
Verzogerung nicht der Missionstitigkeit zum Schaden gereicht, soll ein
Adminisirator vorlaufig die Regierung des Sprengels iibernehmen.

2. Rechte und Pflichten des Missionspersonals.
Bei Ausiibung der eigentlichen Missionsarbeit geniefit das Missions-
personal volle Freiheit, wie ausdriicklich im Artikel 15 vereinbart ist.
Im besonderen konnen die Missionare Schulen fir die Eingeborenen und
Européer grinden und leiten, ferner Kollegien, Institute fiir Elementar-,
[I6here und Berufshildung, Seminare, Katechumenate und Hospitiler.
Dieser Freiheit auf dem Missionsfelde entspricht das Recht der an-
erkannten Missionsgesellschaften, im portug. Mutterland oder auf den
anliegenden Inseln Aushildungshiuser und Erholungsheime {fiir ihr
Personal zu griinden (Art. 5). Ferner ist das Missionspersonal, ein-
schliefilich der Hilfskrafte und Schwestern, nicht diszipliniren Vor-
schriften und anderen Formalititen unterwoirfen, die fiir offentliche
Beamte geltend gemacht werden konnen (Art. 17). Gegenstand der Ver-
einbarung ist auch die Seelsorge fiir Auslandspertugiesen, die zwar nicht
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zur eigenilichen Missionstatigkeit? gehort, aber tatsichlich und oft aus
praktischen Griinden von Missionaren ausgeiibt wird. Nach Artikel 15
kann den portug. Missionaren Seelsorge und Schultitigkeit fiir portug.
Untertanen im Ausland im Einverstindnis mit den ortlichen Kirchen-
behérden anvertraut werden.

Was die besonderen Verpilichtungen des Personals betrifit,
so unterstehen alle Missionare ohne Ausnahme, auch die auslindischen.
der ordentlichen Jurisdiktion der Ordinarien, soweit es sich um die
eigentliche Missionstitigkeit handelt (Art. 3). Die Oberen der Missions-
korperschaften und ihre Delegaten, die die Genossenschaft bei der Re-
gierung zu 'vertreten haben, miissen die portug. Staatsangehérigkeit be-
sitzen (Art. 4). Das Missionspersonal ist verpilichtet, in den Missions-
schulen fir Eingeborene Unterricht in der portug. Sprache zu geben:
jedoch steht es ihm frei, ,,in Ubereinstimmung mit den Grundsitzen der
Kirche” die Sprache der Eingeborenen beim Religionsunterricht zu be-
nutzen (Art. 16). Der zweite Satz dieses Artikels ist eine das Recht des
Volkstums wahrende Bestimmung, die in die neuesten Konkordate ofter
aufgenommen ist, z. B. in das litauische, italienische und deutsche Kon-
kordat. Diese Bestimmung entspricht jenen zahlreichen SchutzmaBnahmen
der Kirche fiir die Muttersprache, die in den amtlichen Spracherlassen
der Papste und der Romischen Kurie, der Konzilien und Ortsbischofe
enthalten sind und die mehr oder weniger im Naturrecht (unter ge-
wissen Umstianden) und in der HIL Schrift begriindet sinds. Die Mis-
sionsordinarien und die im Mutterland ansissigen Oberen der Missions-
korperschalten miissen jihrlich einen Bericht iiber die Entwicklung
und iber die duBlere Tatigkeit der Missionen bei der Regierung ein-
reichen (Art. 18).

3. Vermégensrechtliche Regelung. — Nach Arlikel 8 ge-
nieflen die wichtigsten missionarischen Einrichtungen in den Kolonien
und die ménnlichen und weiblichen Missionsinstitute in Portugal selbst
oder auf den anliegenden Inseln die Rechte einer juristischen Person,
kénnen deshalb Vermogen erwerben, besitzen und verwalten. Die portu-
giesische Regierung geht aber noch weiter und gewihrt dem Missions-
personal, sowohl den physischen als auch den moralischen Personen.
matericlle Beihilfen und Erleichterungen, nimlich geldliche
Zuwendungen, unentgeltliche Bereitstellung von Léndereien, Befreiung
von Abgaben, ferner Gehall, Pensionen und Erstattung von Reisekosten
(Art. 9—14); dabei ist zu beachten, daBl die kath. Kirche weder in der
Staatsverfassung von 1933 noch durch das Konkordat von 1940 als Staals-
kirche anerkannt ist. Die Hohe der geldlichen Beihilfen fiir die staatlich
anerkannten Missionskorperschaften beiderlei Geschlechts richtet sich
nach der Zahl der Kandidaten und Missionare und auch nach der Zahi
der Missionseinrichtungen, einschlieBlich der Seminare und anderer
Werke fir den ecinheimischen Klerus (Art. 9); ein Umstand, der dazu
beitragen kann, den missionarischen Eifer zu immer grofierer Entfaltung
anzuspornen. Auflerdem stellt die Regierung, wie bisher, den kath. Mis-
sionen fir ihre Entwicklung und fiir Neugriindungen Lindereien unent-
geltlich zur Verfiigung. Zu demselben Zweck kénnen die staaflich aner

* Vgl. Canon 1350 § 2 CJC, wo als Mission die ,,universa cura apud
acatholicos” bezeichnet wird.

8 Th. Grentrup, Religion und Muttersprache, Miinster 1932, — Gregor
van den Boom, Die Sprachenfrage als missionarisches Problem, Miinster 1933.
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kannten juristischen Personen der Mission besondere Beihilfen empfan-
gen und Erbschaften, Legate und Schenkungen annehmen (Art. 10). Die
Freiheit von Auflagen oder Steuern in Heimat und Kolonien umfafit alle
Giiter, welche die anerkannten juristischen Personen fiir Missionszwecke
besitzen, ferner alle deren Erwerbungen oder VerduBerungen inter vivos
und alle Verfiigungen mortis causa zur Erfillung ihrer Aufgaben,
endlich Zollfreiheit fiir heilige Bilder und andere Kultgegenstinde
(Art. 11). Den Missionsordinarien (Bischofen, Apost. Vikaren und Pré-
fekten) garantiert die Regierung ein angemessenes Gehalt und sie gewéhrt
ihnen weiter das Recht auf Pension, was schon in dem Missionsdekrel
von 1926 zugestanden war; jedoch haben diese Ordinarien kein Recht
auf besondere staatliche Beihilfen fiir Reisen oder Versetzungen (Art.12).
Die Regierung wird auch wie bisher dem Missionspersonal, das jetzt im
Ruhestande lebt. die Pension auszahlen; darunter fallen die Missionare
und auch ihre Hilfskrifte beiderlei Geschlechts, wenn sie alle, wie das
Missionsdekret von 1926 bestimmt hat, gebiirtige oder naturalisierte Por-
tugiesen sind; in Zukunft aber wird die Pension den Missionaren aus
dem Weltklerus nach Ablauf der fiir staatliche Pensionen festgesetzten
Zeit gewahrt (Art. 13). Das ganze Missionspersonal, also auch Briider
und Schwestern, hat ein Anrecht auf staatliche Bezahlung der Kosten
fiir Reisen innerhalb und aulBlerhalb der portug. Kolonien. Fiir den Ge-
nul} dieses Rechtes geniigt es, dafl der zustindige Ordinarius in Portugal
oder sein Delegat der Regierung die Namen der Reisenden zugleich mit
einem #rztlichen Tauglichkeitszeugnis fiir iiberseeische Tatigkeit ein-
veichl. Bei begriindeten Bedenken wegen der gesundheitlichen Taug-
lichkeit kann die Regierung von sich aus eine neue &arztliche Unter-
suchung vornehmen lassen. Die Genehmigung fiir Riickreise in die
Heimat wegen Krankheit oder Urlaub wird auf Vorschlag der zustin-
digen Prilaten gemidfi den fir offentliche Beamte geltenden Bestim-
mungen erteilt (Art. 14). e

4, Der geistige Untergrund der Rechtsbestimmun-
gen. — Die hier skizzierte Rechtslage des Missionspersonals mit ihren
staatlichen Vergiinstigungen und auch mit gewiscen Bindungen
gegeniiber dem Staate wird erst v6llig verstindlich und richtig gewertet,
wenn sie als eine der Auswirkungen des nationalpolitischen Aufbau-
programms aufgefafit wird, das seit 1926 und mehr noch seit dem ,,Acto
Colonial® ven 1930 und der neuen Verfassung von 1933 sich durchgesetzt
hate, Tn diesem Programm hat auch die Vorstellung vom Imverium
nene Leuchtkraft erbalten, d. h. die Anerkennung und praktische Durch-
fithrung der portug. Reichseinheit, zu der die iiberseeischen Besitzungen
nicht mehr als Kolonien im fritheren Sinne gehéren, sondern als wesent-
licher Bestandteil des Reiches. In diesem Sinne betonte Oliveira
Salazar in der Rede zu Porto v. 28. Avnril 1934: ,Portugal und sein
Imperium bilden eine territoriale und politische Einheit1%. Von diesem
Gesichispunkt aus ist es 'werstdndlich, daB auch die kath. Missionen
wieder mehr in den Vordergrund des 6ffentlichen Interesses getreten
sind, denn sie kénnen durch ihr blofies Dasein und auch durch ihre zivili-
satorische Titigkeit in den Kolonien an dieser Reichseinheit mitwirken.

9 Kurt Martin, Die Verwaltungsorganisation des portug. Kolonialreichs.
in: Zeitschr. f. vergl. Rechtswissenschaft, Stuttgart 1939, 53. Bd., S. 109—143.
— E. G. Jacob, Das portug. Kolonialreich. Leipzig 1940,

10 Qliveira Salazar, Portugal. Das Werden eines neuen Siaates. Reden
u. Dokumente. Ubertragen von Piel u. Beau. Essen 1938, S. 195.
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ohne dabei ihr iibernatirlich-religioses Ziel zu verlieren. Wenn aber bei
diesem Auflbauprogramm ein gewisses Militranen gegen Auslinder und
ihren Einflull in den Kolonien sich bemerkbar macht und auch in dem
Missionsvertrag deutlich wird (vgl. Art. 1, 2, 3, 4, 7), so ist das die Folge
von schlechien Erfahrungen in der Vergangenheit; zahlreiche Schulen
von ausliandischen nichtkatholischen Missionsgesellschaften waren in den
letzten 30 Jahren mehr oder weniger ein Hindernis fiir die Kolonisation
auf national-portugiesischer Grundlage. Zugleich ist dieses Militrauen
gegen Fremde begriindet in der Sorge um den bleibenden Bestand des
Kolonialreiches, das 22mal so grof} ist wie das Mutterland.

Ein zweiter Umstand weltanschaulicher Art hat bei dem
Zustandekommen des Missionsvertrages mitgewirkt: die Riickbesinnung
fihrender Kreise auf das christliche Ideal der Vergangenheit Portugals.
Oliveira Salazar hat das bei der Erdffnungssitzung der ersten Tagung
der Kolonialgouverneure am 1. Juni 1933 mit folgenden Worten ausge-
sprochen: ,,Uber all das hinaus aber (Hebung der wirtschaftlichen Lage),
als das Hochste und Schonste, liegt uns die immer wirksamere und
bessere Fiirsorge fiir die Eingeborenen ob, — sie unserer christli-
chen Zivilisation zu gewinnen ist eines der kithnsten Ideale
und eine der hochsten Aufgaben des portugiesischen Kolonialwerks™ 1.
In einer Mitteilung an die Presse bezeichnete Salazar i. J. 1940 den Mis-
sionsveritrag als eine ,Riickkehr zu den besten Uberlieferungen®, aber
auch als ein ,,Privileg, durch das der HI. Stuhl noch einmal die Ver-
dienste Portugals um die Sache des christlichen Apostolats anerkennt®.

Auf der anderen Vertragsseite wiirdigte Pius XII. das Ver-
tragswerk als Ganzes, Konkordal und Missionsvertrag, von geschicht-
licher Schau aus und unter besonderer Hervorhebung seines missiona-
rischen Wertes; beim Empfang des neuen Botschafters von Portugal am
20. Oktober 1940 sagte der HIl. Vater: ,Es ist einer jener grofen und
symbolischen Akte der Erneuerung, die sich in der Geschichte der
Kirche stets wiederholen, wenn die Volker nach voriibergehenden
Irrungen zu den vergessenen Wahrheiten, zu den preisgegebenen Idealen
und zu den verlassenen Altiren zuriickkehren, an denen ihre Vorfahren
Kraft und Halt gefunden haben . . . Es scheint Uns, dafl die formelle An-
erkennung und die iibernommene Biirgschaft fiir ein freies und frucht-
bares Apostolat im Mutterland und auch in den iiberseeischen
Lindern zugunsten der noch das Heil erwartenden Seelen wichtiger.
kostharer und dem Herrn wohlgefilliger ist als irgendein anderes Gut
oder ein materieller, irdischer Vorteil.”

- Balazar, a. a.- 0. 8. 172.
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